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I.1 Введение. Обоснование выбора и актуальность работы. 

  28 ноября моей бабушке, Яшиной Антонине Петровне исполняется 82 

года. С самого детства она является для меня самым родным человеком. Она 

ходила на все мои утренники, наряжала меня снегурочкой на Новый Год, 

провожала и встречала меня из разных поездок, решала мои проблемы в школе, 

ну а скоро наступит момент, когда она вместе со мной выйдет из стен школы, 

чтобы я вступила во взрослую жизнь. Оглядываясь назад, я поражаюсь терпению 

и выдержке этого человека, и невольно назревает вопрос: «А что я могу для нее 

сделать?»   

Множество людей приходят и уходят из нашей жизни, не оставив в ней ни 

следа, но можно ли забыть родного человека? Можно ли стереть из памяти его 

поступки, привычки, заслуги?  Моя бабушка пожилой человек, проживший 

насыщенную и интересную жизнь, он многое дала своим детям и много сделала 

для своего предприятия, именно поэтому мне интересно рассказать об истории 

НЭВЗа через одну конкретную личность. 

  

I.2 Цель работы.  

Способствовать профориентации учащихся, формированию активной 

гражданской позиции и укреплению родственных связей между  поколениями 

посредством рассказа о жизни завода через опыт конкретного человека, показать 

учащимся значимость простого труда инженера. 

 

I.3 Задачи работы. 

 Создать экспозицию и провести экскурсию в МШМ 31  под названием 

«История человека труда» 

  Побудить ребят узнать больше о жизни Новочеркасского 

Электровозостроительного Завода, посредством посещения музея истории 

НЭВЗа и бесед с родственниками и знакомыми. 

 Укрепить связь между поколениями. 

 



 

 

4 

 

I.4 Этапы работы. 

№  Этапы работы Сроки Помощник 

1. Планирование работы Октябрь 

2018 

Баштанник 

Н.Е. 

2. Сбор литературы, работа с архивным 

материалом, интервьюирование 

октябрь 2018   

3. Консультация с руководителем проекта 26 октября 

2018 

Баштанник 

Н.Е. 

4.  Интервью с Яшиной А.П. 30 октября 

2018 

 

5. Разработка и создание экскурсии «История 

человека труда» 

14 ноября- 

20 ноября 

2018 

Баштанник 

Н.Е. 

 

6.. Консультация с руководителем проекта 12 ноября 

2018 

Баштанник 

Н.Е. 

7. Анализ собранного материала 15-20 Ноября 

2018 

Баштанник  

Н.Е. 

8. Проведение экскурсии для учащихся 6-8 

классов 

Ноябрь-

декабрь 2018 

Баштанник  

Н.Е. 

9. Подведение итогов, обсуждение, оформление 24 ноября 

2018 

Баштанник  

Н.Е. 

 

I.5 Личный вклад автора в развитие темы проекта. 

25 октября 2018 года я вместе с учениками МБОУ СОШ №31 имени Г.А. 

Бердичевского посетила открытый урок в Музее истории завода  «Локомотив 

для  Суоми» для волонтеров и учащихся школы №31 имени Г.А. Бердичевского. 

Нам с ребятами было очень интересно узнать о создании этого локомотива. О 

том, как  он создавался, об особенностях его эксплуатации в непростых условиях 

холодной Финляндии нам  рассказали люди, которые принимали 

непосредственное участие  в «рождении» финского  электровоза -  Почетные 

ветераны труда  НЭВЗа А. М. Будков, Е. Ш. Юрковецкий, В. А. Семенченко  и В. 

Г. Щербаков, который  в  ВЭлНИИ возглавлял группу по тяговым двигателям 

для Sr1. С того момента я твердо решила, что темой для моей проектно-

исследовательской работы станет рассказ о жизни завода через интервью и сбор 

информации от моей бабушки Яшиной А.П. 
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26 октября я посоветовалась со своим руководителем Баштанник Н.Е. и 

вместе мы решили, что для развития  темы нам нужно создать экспозицию в 

школьном музее. Было решено продумать какие нужны фото, документы и 

личные вещи Яшиной А.П. 

Бабушка же любезно согласилась предоставить нам все необходимое (см  

приложение 1) на временное хранение с составлением акта. С 14 ноября я, Совет 

музея и Баштанник Н.Е. начали работу по созданию данной экспозиции. В 

экспозицию (см  Приложение 1) вошли фотографии (см  приложение 5) из 

семейного архива Яшиной А.П., удостоверения и ордена (см  Приложение 3 и 4).

 На консультации 12 ноября я предложила Баштанник Н.Е. провести 

экскурсию для учеников 6-8 классов. 

 

I.6 Обзор литературных источников. 

Я ознакомилась с семейным архивом документов и удостоверений, 

использовала архив музея истории НЭВЗа (1,2) 

 

I.7. Методики исследования. 

- Анализ архивного материала. Сканирование фотографий. Перевод архива в 

электронный вариант MicrosoftWord. 

- Интервьюирование. Интервью в работе полу стандартизированное с рядовым 

респондентом с записью во время беседы. 

 

II. Основная часть. 

Яшина Антонина Петровна родилась 28 ноября 1937 года в хуторе Лозовка 

Брянской области, в 1942 году были эвакуированы в поселок Клетня Брянской 

области  (позже узнали, что 25 июля 1942 года оставшиеся жители деревни были 

расстреляны фашистскими оккупантами за содействие партизанам). В 1955 году 

она переехала в Новочеркасск, поступила в техникум НЭМТ, окончила обучение 

по специальности «Обработка холодного металла» и после поступила в 

политехнический институт на специальность «Электрические машины». В 1958 
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году встретила своего будущего мужа Яшина Олега Васильевича и 26 марта 

1962 года родила дочь Галину - мою маму.   

На НЭВЗе Антонина Петровна начала работать с 1 ноября 1960 года в 

отделе новой техники, руководителем был назначен С.Р. Русанов, отдел был 

причислен к ВЭлНИИ, а в 1965 году весь коллектив перевели работать на НЭВЗ. 

На заводе моя бабушка проработала 44 года 9 месяцев и 21 день. 

Сменялись работники коллектива, назначались новые директора, росла моя 

мама, позже родились внуки, но бабушка все так же продолжала трудиться на 

НЭВЗЕ.  

Работа инженера-технолога оказалась довольно затягивающей и бабушка 

быстро втянулась, ей были интересны вычислительные процессы и работа в 

коллективе. В своей книге «60 лет в строю» (1) Бочаров В.И. писал: «Чтобы не 

быть голословным, приведем доказательства пристрастности С. Р. Русанова к 

деловым качествам своих подчиненных. С 1960 года в ОНТ, теперь уже ОНТЭ, 

работают начальники бюро – Ю. И. Николайчик, Б. А. Захаров, А. А. Лизогуб, А. 

А. Шур, А. И. Прохоровцев, Н.А. Журавлев, технологи М.И. Кравченко, В.Н. 

Либерман, М.Н. Ильиченко, Л.М. Корниенко, А. П. Яшина и другие 

воспитанники Семена Романовича. Всех этих людей он учил, воспитывал и 

оберегал. И все они заслужили самой высшей похвалы». 

Работа в отделе новой технике сопровождалась выпуском новых 

локомотивов. В былое время за одни сутки НЭВЗ выпускал один электровоз. За 

все время работы Антонины Петровны были выпущены такие электровозы как 

ВЛ80р, ВЛ80т, ВЛ82, ВЛ80В, ВЛ83,ВЛ84  и другие.  Бабушка присутствовала  

при экспорте ста  электровозов в 1972  году в  Финляндию, позже было 

сотрудничество с Польшей, Китаем. 

В связи с тем, что у бабушки был красивый и аккуратный почерк, 

руководители часто поручали ей писать что-нибудь от руки, например список 

работников ОНТЭ от 1992 года (см Приложение 2).  
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III. Интервью с Яшиной Антониной Петровной 

Респондент: Яшина Антонина Петровна 

Интервьюер: Семенова Алина, учащаяся 11 класса, внучка 

Дата записи: 30.10.2018 

Яшина А. П.: 

-Я родилась не в Новочеркасске. До 17 лет я жила в селе Клетня, Брянской 

области, после переехала сюда, отучилась в НПИ  - сейчас это ЮРГПУ (НПИ) 

им. М.И. Платова и пошла работать на НЭВЗ. 

Семенова А.А.:  Кем ты работала и сколько лет? 

Яшина А. П.: 

- Из отдела кадров меня направили в отдел новой техники, который только 

создавался. Там я проработала инженером-технологом больше 40 лет.  

Семенова А.А.: 

- Тебе нравилась твоя работа? 

Яшина А. П.: 

- Безусловно. На работу я шла, как на праздник, в отличном настроении и с 

улыбкой. 

Семенова А.А.: 

- Ты была хорошим работником? У тебя есть какие-либо награды? 

Яшина А. П.: 

- Моя фотография висела на доске почета. Моя главная  награда – звание 

«Ударник коммунистического труда» и звание «Ветеран труда» (см приложение 

3). 

Семенова А.А.: 

- Неужели быть инженером настолько интересно? 

Яшина А. П.: 

- Конечно, я люблю математику и точность во всем. От расчетов инженеров 

зависело, прослужит ли электровоз десятилетия или же потерпит неудачу при 

первом же испытании. К тому же коллектив на НЭВЗе был как семья. Мы вместе 

ездили на базы отдыха, в колхоз, ходили на демонстрации (показывает 
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фотографии – см Приложение 5), мы состояли в различных организациях 

(показывает удостоверения – см Приложение 4), были донорами красного 

креста, сдавали ГТО и все это делали вместе. Прошло много лет, но с теми, кто 

еще жив, я общаюсь до сих пор и с теплотой вспоминаю проведенное вместе 

время. 

IV. Заключение и вывод. 

Данная работа помогла мне больше узнать о Новочеркасском 

Электровозостроительном заводе, о жизни моей бабушки и о ее работе. 

Знакомиться с профессиями можно по-разному - это может быть игра, 

документальный фильм или экскурсия на предприятие, но самым лучшим 

вариантом, я думаю, можно считать знакомство с профессией через человека и 

проведенную исследовательскую работу. Нет ничего лучше, чем видеть то, как 

родная душа рассказывает о своей работе с горящими глазами и неподдельным 

интересом. Надеюсь, что моя будущая работа будет приносить мне столько же 

радости, сколько приносила моей бабушке.  

Вы можете сказать, что работа обычного советского инженера на обычном 

заводе в маленьком городке вовсе не интересна. Она не герой, не 

рационализатор, и даже не директор, я даже могла бы согласиться с вами, но! 

Моя бабушка для меня пример, она ежедневно добросовестно выполняла свою 

работу, благодаря таким людям, как она - электровозы нашего завода 

пользуются успехом в Финляндии, Польше, Китае, они перевозят тонны грузов 

ежедневно из года в год. Если каждый человек на своем рабочем месте будет 

добросовестно трудиться, повышать уровень своего образования, то тогда и не 

будет в мире аварий и катастроф. Спасибо ВАМ - люди труда! 

V. Список используемой литературы. 

1. Бочаров, В.И. 60 лет в строю [текст] 

2. Методика и техника интервьюирования (Глубокое интервью)// Личный сайт 

Сергея Белановского [Электронный ресурс]: Режим доступа 

http://www.sbelan.ru/content/глубокое-интервью  

3. НЭВЗ вчера, сегодня, завтра/ под редакцией Жукова, Д.Ю. [текст] 

http://www.sbelan.ru/content/глубокое-интервью
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Приложение 1  

Экспозиция в многофункциональном школьном музее МБОУ СОШ № 31 имени 

Г.А. Бердичевского «История человека труда» 
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Приложение 2  

У Яшиной Антонины Петровны был красивый и аккуратный почерк, 

руководители часто поручали ей писать что-нибудь от руки, например список 

работников ОНТЭ от 1992 года 
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Приложение 3 

Памятные знаки и награды Яшиной А.П. 
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Приложение 4 

Членство в различных обществах (добровольчество в СССР) 

  

  

  

 
 

 
 

 

 

 

Приложение 5 
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Фотографии из семейного архива 

 

На рабочем месте 

 
 

Субботник 

 
 

Колхоз – уборка кукурузы 

 
Первомайская демонстрация 
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Отдых коллективом 

 


